
徳島大学教養教育院教員の公募について 

 

１ 職種・募集人員 特任准教授又は特任講師１名（専任） 

【任期は採用日から定年（満６５歳に達した日以後における最初の３月３１

日）を上限として最長で令和11年3月31日まで（毎年度審査の上更新）】 

２ 所属 徳島大学教養教育院創成科学教育分野 

３ 給与 本学年俸制適用職員給与規則による 

４ 従事する業務 徳島大学における学部学生及び大学院生を対象としたアントレプレナーシッ

プ教育、アントレプレナー教育、起業支援及び関連する全学的教育プログラ

ムの企画・運営を目的として、以下の業務を担当する。 

 

(1) 学部学生及び大学院生を対象としたアントレプレナーシップ教育、アン

トレプレナー教育等の企画・運営及び改善に関する業務 

 

(2) 外部講師、実務家メンター、起業家、企業関係者、ベンチャーキャピタ

ル、金融機関、自治体等とのネットワーク形成及び授業・イベント等への参

画調整に関する業務 

 

(3) 学部学生及び大学院生の起業、大学発ベンチャー創出、研究成果の社会

実装、地域課題解決型プロジェクト等に関する初期的支援及び関係部署へ

の接続に関する業務 

 

(4) その他、徳島大学教養教育院が実施する教養教育、大学院教育、及び関連

する学内外連携活動に関する業務 

５ 求める人材 (1) 教養教育及び大学院教育としてのアントレプレナーシップ教育、アント

レプレナー教育の企画・運営に意欲を有する者。 

 

(2) 各学部・研究科、研究支援・産官学連携部門、企業、自治体等と連携

し、全学的なアントレプレナーシップ教育及びアントレプレナー教育の運

営及び評価・改善ができる者。 

 

(3) 学部学生及び大学院生の主体的な挑戦、起業、新規事業創出、研究成果

の社会実装、地域課題解決等を支援する意欲を有する者。 

６ 担当予定科目 教養教育創成科学教育分野イノベーション科目 

大学院共通科目アントレプレナーシップ科目（仮） 

大学院共通科目アントレプレナー科目（仮） 

その他、アントレプレナーシップ教育に関わる科目や応募者の専門分野に関

連する教養教育科目、学部・大学院の科目を担当することがある。 

７ 応募資格 (1) 大学院博士課程修了者又はそれと同等の能力を有する者 

(2)アントレプレナーシップ教育、起業支援、新規事業開発等に関する実務経

験および資格を有する者 

(3) 学部学生及び大学院生を対象とした講義、演習、ワークショップ、PBL又



はこれらに類する教育・人材育成活動を担当できる教育上の能力および資

格を有する者 

(4) 学内関係者、学外の企業、自治体、起業家、金融機関、支援機関等との調整

を円滑に行うことができるコミュニケーション能力を有する者 

(5) 徳島大学の教育理念及び教養教育院の教育活動を理解し、学部学生及び

大学院生の主体的な学び、挑戦、社会実装活動を支援する意欲を有する者 

(6) 下記の項目のいずれかを満たしていることが望ましい。 

・ スタートアップ創業、共同創業、経営、新規事業開発、社内ベンチャー、

資金調達、投資、大学発ベンチャー支援、アクセラレーター運営、ビジ

ネスコンテスト運営等の経験 

・ 大学、大学院、高等専門学校、専門職大学院、企業研修、社会人教育等に

おける授業又は教育プログラム担当経験、国際交流の教育経験と実務経験 

・ 研究シーズ、技術シーズ、地域資源、社会課題等を事業構想又は社会実

装プロジェクトに結びつけた経験 

・ 英語による授業、メンタリング、資料作成又は国際的な教育・事業開発活動

に対応できる能力 

８ 選考方法 (1) 書類審査 

(2) 講演会・面接（書類審査通過者のみ） 

９ 採用予定日 令和９年１月１日（難しければ令和９年１月１日以降のできるだけ早い時期） 

10 応募書類 (1) 履歴書    １通 

(2) 業績目録   １通 

(3) 論文等別刷  各１部（コピー可） 

(4) アントレプレナーシップ教育に関する職務経歴書 

(5) 教育・研究、社会貢献等に対する今までの取組と着任後の抱負 １部 

※作成にあたっては細かな指定がありますので、「応募書類作成要領」を 

 参照してください。 

※郵送・持参で応募する場合も、(1)、(2)、(4)、(5)はUSBメモリ又はCD-ROM

で電子ファイルも提出してください。 

11 募集締切日 令和８年８月３１日（月）１７時【必着】 

12 応募方法 【郵送・持参の場合】 

〒770-8502 徳島市南常三島町1-1 

徳島大学学務部教育支援課（教養教育担当） 

Tel：088-656-7308 

※封筒に「教養教育院創成科学教育分野教員応募書類在中」と朱書し、郵送

（簡易書留）又は持参してください。 

【JREC-IN Portal サイトからのWeb 応募の場合】 

提出書類(1)～(5)を1 つのPDF ファイルにまとめ、そのファイル名を 

「Entre_半角英字で応募者の氏名.pdf」としてください。 

（例：Entre_TokushimaTaro.pdf） 

※JREC-IN Portal サイトからの具体的な応募方法については下記Webペー

ジを参照してください。 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekHelp 



13 問い合わせ先 (1) 業務内容・応募書類等について 

  〒770-8502 徳島市南常三島町1-1 

徳島大学教養教育院 

創成科学教育分野 教授 北岡 和義 

Tel：088-656-7283 E-mail：kitaoka@tokushima-u.ac.jp 

 (2) 給与・勤務条件等について 

  〒770-8501 徳島市新蔵町2-24  徳島大学総務部人事課人事係 

Tel: 088-656-8601 

E-mail: jnjin1k＠tokushima-u.ac.jp 

14 その他 (1) 徳島大学の教員選考においては、国籍、性別及びハンディキャップ等に

よる差別を排除し、真に優秀な人材を採用すべく公正な選考を行います。 

(2) 徳島大学は、様々な取組により男女共同参画を推進しており、教員公募

においても女性研究者の積極的な応募を歓迎します。 

(3) 候補者の方には、必要に応じて本学での講演会及び面接を行っていただ

きます。その際の旅費は、自己負担です。 

(4) 本応募で取得した個人情報は、採用者の選考及び採用後の人事等の手続

を行う目的で利用するものであり、この目的以外で利用又は提供すること

はありません。 

(5) 提出書類は原則として返却しませんが、特に返却を希望する場合は、宛

先を明記した返信用封筒又は送り状等を同封してください（返送料は御負

担ください）。 

(6) 着任後の所属は徳島大学教養教育院創成科学教育分野になります。 

 徳島大学教養教育院に関する情報は下記を参照してください。 

 https://las.tokushima-u.ac.jp 

(7) 本学採用後に、重大な経歴詐称が判明した場合には、採用取消や懲戒解

雇等の対象となるので、応募書類は正確に記入してください。 

 

 

ｲﾁ 


