
徳島大学用求人申込票

人

人

日

過去3年間の新卒採用者数 人 　（左記のうち）　男 人 　（左記のうち）　女 人

過去3年間の新卒離職者数 人 　平均勤続年数 年 　前年度月平均所定外労働時間 時間

前年度有給休暇の平均取得日数 日 　前年度育休取得者数 人 　役員に占める女性の割合 ％

研修の有無及び内容　　　　　　　 □ 有 □ 無

※国が推進している「求人不受理の対象となる事業所」に該当しない場合のみ求人のご提供をお願いします。

※派遣労働者として雇用する場合は，その旨記載してください。

内容【　　　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】　

<企業・団体の方へ>「若者雇用促進法」施行に伴い、下記情報についてもご提供くださるようお願いいたします。

円
迄

昇
給

年 回 ％

補足事項

特記事項

応募資格・条件等

留学生 □ 可  ・　□ 不可 留学生

障がい学生 □ 可  ・　□ 不可 障がい学生

既卒者等

週休２日制（　　　　　　　　　　　）
加入保険等

□ 可  ・　□ 不可

□ 

ヶ
月
分

交
通
費

　□全額 ・

時
間

寮 □ 有 ・ □ 無

　□福利厚生が充実　　　 □エリア限定勤務あり　　　□留学を経験した学生を積極採用　　　□外国人留学生を積極採用
　□その他（　                  　　　　　　　　　　　　　                          　　）

）

日 ・　 別途通知

・ □ 有

裁量労働制 □有 ・ □無

定年制
 □有（　　　歳）
 □無

残業
（固定残業を除く）

月
平
均

勤務予定地

異なる

休日・休暇

年間休日数

有 （　　　　　　　　～　　　　　　　）

試用期間 □ 無

　□健康   □厚生　 □雇用　 □労災
　□財形　 □その他（　　　　　　　 ）

□ 有 ・ □ 無
期間の定め □ 無 ・ □

時 分 ～ 時

基本給

固定残業代

（　　　　時間分）

その他の手当

採用予定数

採

　

　

　

用

　

　

　

条

　

　

　

件

募集学部・
大学院

（○をつけてください）

  　                 募集職種

　 区分

雇用期間

就業時間

上場先

西暦設　立 年 月

株　式

うち徳大卒

従業員数 女 計

全　数

男

）

回 ）

説 明 会 月 日 ・　 別途通知
その他　（

・　随時
検査　（ ）

面接　（　　集団 回 個人 回 GD

応募書類
□履歴書　　□成績証明書　　□卒業見込証明書

□自己紹介書　　□その他（　　　　　　　　　　　　）

選
考
方
法

筆記　（

応

 

募

 

方

 

法

応募方法 選
考
会

月

受付期間 月 日～ 月 日

時 分

（　　　　月 ・ 年）

分 （休憩　　　　　　分）

労働組合

試用期間中の労働条件
（試用期間がある場合）

（休憩　　　　　　分）

□ 同じ ・

会
社
案
内
等
の
パ
ン
フ
レ

ッ
ト
が
あ
れ
ば
一
緒
に
お
送
り
く
だ
さ
い

。

手当 円 円  

円 円

円 円

円 円

～ 時 分

　□地域手当　　□残業（時間外）手当　　□住宅（住居）手当　　□家族（扶養）手当

求

　

　

　

人

　

　

　

者

ふ　り　が　な   

〒

〒

TEL

書類提出先

連絡先

事業内容

採用担当部署名

Eメール

URL: 

業種（日本標準産業分類）：

非上場 ・ 上場

求 人 申 込 票
（　　　　　年３月卒業・修了予定者用）

□

不問
学　 部：〔総合科学部， 医学部， 歯学部， 薬学部， 理工学部， 生物資源産業学部〕
大学院：〔創成科学研究科(地域創成・臨床心理学・理工・生物)，総合科学教育部， 医学研究科，
　　　　　　口腔科学研究科，薬学研究科，医科栄養学研究科， 保健科学研究科， 先端技術科学教育部〕

本　 社
所在地

企業 ･団体名

  賞
与

名

□ 可  ・　□ 不可

□ 可  ・　□ 不可

名 名 名

円

年 回

大学卒 大学院卒 大学卒 大学院卒

円 円

既卒者等 □ 可  ・　□ 不可

円


