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１．目的 

  この方針は、本学の理念・目的の実現のため、恒常的かつ継続的な教育研究、運営、

施設設備等の質の維持・向上（以下「内部質保証」という。）を図るため、責任、実施体

制、点検・評価及び改善について基本的な事項を定めることを目的とする。 

 

２．責任及び実施体制 

(1) 統括責任者 

1) 内部質保証に関する業務を統括し、最終責任を負う者として、統括責任者を置く。 

2) 統括責任者は、学長をもって充てる。 

(2) 推進責任者 

1) 統括責任者を補佐し、内部質保証に関する業務を実質的に担う者として、推進責任 

者を置く。 

2) 推進責任者は、原則として、理事・副学長をもって充てる。 

3) 推進責任者は、統括責任者の指示に基づき、内部質保証に関し必要な措置を講ずる 

ものとする。 

(3) 実施体制 

1) 内部質保証体制は、別紙「徳島大学内部質保証体制」のとおりとする。 

2) 推進責任者は、内部質保証体制に基づき、所掌する委員会等において、内部質保 

証を推進する。 

 

３．自己点検・評価 

(1) この方針における自己点検・評価とは、学校教育法（昭和 22 年法律第 26 号）第 109 

条第１項）の規程に基づき、本学が行う自己点検・評価として位置付ける。 

(2) 推進責任者は、所掌する委員会等において、恒常的かつ継続的に自己点検・評価を 

実施するものとする。 

(3) 自己点検・評価の実施にあたっては、組織評価等の学内の他の評価ならびに機関別 

認証評価、分野別認証評価等の第三者評価の結果を活用するとともに、必要に応じて 

関係者（学生、卒業生（修了生）等）から意見を聴取するものとする。 

(4) 自己点検・評価の項目は、認証評価機関が定める評価基準等を参考に、推進責任者

が所掌する委員会等が別に定める。 

 

４．改善計画の策定及び実施、報告 

(1) 推進責任者は、自己点検・評価の結果、改善が必要と認められた場合には、その措 

置について検討を行い、改善計画を策定するものとする。 

(2) 推進責任者は、前項により策定された改善計画に基づき、学部、大学院等の関係部 

局に改善指示を行うとともに、改善計画の進捗状況を確認し、統括責任者に報告する 

ものとする。 



【研究不正防止】
・全学的な研究倫理教育

★密接に関連する部局
・法人本部（施設マネジメント部）
・附属図書館（本館・分館）
・情報センター

★密接に関連する部局
・研究支援・産官学連携センター

【基本組織レベルの検証及び質の向上、改善】
・教育課程と学生の学修成果の水準の検証
・検証の結果（全学レベル含む）に基づく、質の向上、改善の検討、立案、提案及び実施

【学生受入、学生の学修成果】
・3ポリシーなど全学的な方針を検証
・検証の結果に基づく、質の向上、改善の検討、立案、
提案及び実施（全学レベル）

徳島大学内部質保証体制 徳 島 大 学
TOKUSHIMA UNIVERSITY

統括責任者：学長

理念・目的を踏まえ、恒常的かつ継続的な大学自らの検
証に基づき、適切な水準を維持するとともに、質の維持、
向上、改善に努める。

●内部質保証の方針

懇談会や学生生活及び学修に関する調査（アンケート調査）を実施し、学生の意
見を内部質保証に積極的に反映

●責任・役割

役員会

教育研究評議会

理事・副学長
（教育担当）

入学試験委員会 大学教育委員会 学生委員会 国際交流委員会

理事・副学長
（総務・財務担当）

理事・副学長
（地域･産官学連携担当）

【学生支援】
・全学的な学生支援の水準の検証
・検証の結果に基づく、質の向上、改善の検討、立案、
提案及び実施（全学レベル）

【施設設備】
・施設設備の水準の検証（附属図書館及び情報基盤含む）
・検証の結果に基づく、質の向上、改善の検討、立案、提案及び実施

学部・研究科・教育部

★密接に関連する部局
・キャンパスライフ健康支援センター
・高等教育研究センター
（キャリア支援部門・学修支援部門）

★密接に関連する部局
・高等教育研究センター
（教育の質保証支援室・アドミッション部門・
教育改革推進部門・学修支援部門）

●関係者の意見の反映

教育分野の特性に応じた外部評価（分野別認証評価､JABEE､医学教育分野別
評価、6年制薬学教育評価）等を積極的に受審し、その結果を内部質保証に活用
この他、外部有識者を構成員とする第三者評価を活用

●外部評価の活用

学長（統括責任者）の下、各担当理事・副学長が推進責
任者となり、教育研究活動、施設設備、学生支援、学生受
入に関する質保証を推進する。

（別 紙）

附属図書館長理事・副学長
（研究担当）
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