
文部科学省「産学連携による実践型人材育成事業（旧派遣型高度人材育成協同プラン）」採択事業

経営センスを有するπ型技術者の協働育成
平成21年度プログラム実施要領（博士前期課程用）
１．教育プログラムの目的
先端技術科学教育部博士前期課程1年生（本学大学院進学内定者のＢ４学生含む）を対象に，専門技術と経営に関する素養を持ち工学的解決策を提案できる課題解決型技術者「経営センスを有する技術者」を養成する．

２．プログラムの履修方法　博士前期課程

1） 長期インターンシップ（Ｍ）　６単位　　

　専門分野を生かした共同研究，企業課題の解決，学生による提案等をテーマとして３ヶ月以上にわたって２７０時間以上のインターシップを行い，その成果を企業内で経営者等にプレゼンテーションする．修了者には総合科目の長期インターンシップ（Ｍ）６単位を認定する． 
2） 学内での技術経営教育科目の履修　下記７科目から３科目以上すること．


総合科目①ニュービジネス特論（２単位：前期）



　②知的財産権特論（２単位：集中）　



　③技術経営特論（２単位：後期）



　④ビジネスモデル特論（２単位：後期）　



　⑤課題探求法（Ｍ）　（２単位：集中）

専攻内共通科目　

1 プロジェクト・マネジメント（２単位：前期）　知的力学システム専攻

②　e-ビジネス特論（２単位：集中）　システム創生工学専攻

＊知的財産管理技能検定３級の合格者は上記科目の履修２科目以上でよい．

３．プログラムの履修者への支援

　長期派遣プログラム履修者には下記を行う．

１）「経営センスを有するπ型技術者の協働育成プログラム修了者」の修了証を発行

２）長期インターンシップ旅費

　インターンシップに必要な旅費を補助．提出された計画に応じて補助額を決定する．

４．プログラムの履修申請方法

指導教員，派遣先企業，コーディネータと調整し，「履修申請及び計画書（Ｍ）」を作成してください．Web履修登録受付期間内であれば，Webにて履修登録を行ってください．作成した「履修申請及び計画書（Ｍ）」は，E-mailでコーディネータまで送付してください．事務手続きに一定の時間が必要なため，派遣学習開始の２ヶ月前までに「履修申請及び計画書（Ｍ）」を提出してください．派遣先企業が未定で，履修を希望するものはコーディネータまで相談してください．履修希望は随時受け付けております．
５．長期インターンシップの履修方法

単位認定には３ヶ月以上２７０時間にわたる企業等での研修が必要です． ２７０時間すべてを企業で実施することが基本ですが，全時間の１／３の範囲で学内等で企業指導者の指示の元行った作業や，学部４年生の派遣準備研修を所定の時間に含むことが出来ます．原則的に年度末までに修了してください．年度をまたいでの研修はコーディネータに相談してください．

平成２１年度　派遣型高度人材育成協同プラン
経営センスを有するπ型技術者の協働育成
履修申請および計画書（M）
	専攻・コース・学籍番号
	

	学生氏名（ふりがな）

メールアドレス

電話（携帯等）

生年月日，性別，住所
	

	指導教員名・職位

メールアドレス

電話番号（内線番号）
	

	実習先名，住所
	

	実習先担当者名
所属・役職等

連絡先（電話・FAX）

メールアドレス
	

	実習テーマと学習内容
①実習先での学習内容を記入ください．特にインターンシップで習得を目指す技術やスキルがあれば記入してください．
②共同研究開発，企業からの課題探求要請などの経緯，学生の研究内容との関連があれば記入ください．
③知的財産等，内容の公表差し控えの必要がある場合は，その旨を記載ください
	

	実習計画
	記載例　　
　通学型の場合

　○月○日～○月○日　週○時間（週○日，1日○時間）を○週間実施する．
　旅行型の場合

　○月○日～○月○日　○泊○日（実習○時間）の旅程で合計○回実施する．
合計　○日，○○時間

	実習先への交通手段
	使用交通手段：ＪＲ，バス等公共交通，自転車・徒歩，自家用車


	派遣先での宿泊
	１）必要なし（日帰り）

２）自宅

３）企業等の宿舎を利用

４）上記以外（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	履修予定科目
（3科目以上に○）
	総合科目　　　　　　　　　　　　　　　　専門科目

①ニュービジネス特論　　　　　　　　①プロジェクト・マネジメント
②知的財産権特論　　　　　　　　　　②　e-ビジネス特論
③技術経営特論　　　　　　　　　　　
④ビジネスモデル特論

⑤課題探求法（M）

	備考

その他　履修上の希望がありましたら記入ください・
	

	支援室使用欄
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